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DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO
N. 11 del 25/06/2026

L'anno 2026 (duemila-ventisei) il giorno 25 (venticinque) del mese di giugno alle ore 17:00 in Enna, presso gli
uffici amministrativi della Societa, siti a Enna in via Pergusa 99, I'’Amministratore Unico della Societa
EcoEnnaServizi S.r.l., determina sugli argomenti di seguito riportati:

- AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER REQUISITI, TITOLI E COLLOQUIO Al FINI DELLA FORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA FINALE, AVENTE VALIDITA” TRIENNALE, COMPOSTA DA 30 SOGGETTI, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PART-TIME, DI PERSONALE DA INQUADRARE NEL 2° LIVELLO
PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. ‘UTILITALIA’:

o APPROVAZIONE MODIFICA DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA - APPROVATA CON DETERMINA
DELL’AMMINISTRATORE UNICO N. 8 DEL 11/06/2025 — A SEGUITO DI RINUNCIA DEL SIG. VETRI
DARIO E APRATANO CALOGERO.

o APPROVAZIONE MODIFICA DELLUELENCO DElI SOGGETTI NON RIENTRANTI NELLA
GRADUATORIA FINALE MA COMUNQUE “IDONEI” - APPROVATA CON DETERMINA
DELL’AMMINISTRATORE UNICO N. 8 DEL 11/06/2025 - A SEGUITO DELLINSERIMENTO,
ALL'INTERNO DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA, DEL SIG. LO MONACO GAETANO LUCA.

L'AMMINISTRATORE UNICO

PREMESSO CHE:

EcoEnnaServizi S.r.l. € una societa partecipata interamente dal Comune di Enna per il quale svolge il
servizio di gestione integrata dei rifiuti secondo la formula dell’“in house providing” nel rispetto del D.Igs.
n. 175 del 19 agosto 2016 (Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica);

al fine di far fronte all’esigenza di fabbisogno del personale da utilizzare nei servizi espletati, la societa, in
via principale, si avvale del personale indicato dalla SRR Enna Provincia, Autorita di Ambito, scelto sulla
base del bacino di cui alla L.R. 9/2010 nonché nel rispetto delle Leggi di settore. In subordine provvede a
sopperire alle predette esigenze di fabbisogno attraverso quanto previsto dal proprio Regolamento per la
ricerca e selezione di personale, approvato con Verbale dell’A.U n. 3 del 21 aprile 2021 e modificato con
Determina dell’A.U. n. 15 del 16/10/2024;

il predetto Regolamento disciplina sia le modalita di reclutamento di personale necessario a sopperire ad
eventuale carenza di organico della societa, sia le modalita di reclutamento di personale per la costituzione
di un rapporto di lavoro a tempo determinato per sostituire dipendenti assenti con diritto alla
conservazione del posto (ad esempio per sostituzioni di maternita/paternita, infortunio, malattia ecc..) o
per esigenze imprevedibili e temporanee di servizio;

sulla base di quanto previsto dal predetto regolamento, le procedure di reclutamento di personale della
Societa si conformano ai principi di: a) adeguata pubblicita della selezione e modalita di svolgimento che
garantiscano l'imparzialita e assicurino economicita e celerita del suo espletamento; b) adozione di
meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei e atti ad accertare la rispondenza delle professionalita, delle
capacita e delle attitudini dei candidati alle caratteristiche delle posizioni da ricoprire; c) composizione
delle commissioni di selezione esclusivamente con componenti di provata competenza ed esperienza
pluriennale ed assenza di conflitti di interesse.

TENUTO CONTO CHE:

con nota prot. 2156 del 20/06/2024, per specifiche esigenze di cantiere, la societa richiedeva alla SRR Enna
Provincia, secondo quanto nella stessa nota indicato, la disponibilita di personale da impiegare nel servizio
di igiene urbana espletato dalla EcoEnnaServizi in favore del Comune di Enna;

la SRR Enna Provincia, con nota prot. n. 1906 del 16/07/2024, in riscontro alla predetta richiesta,
comunicava di aver indetto apposito avviso pubblico per la selezione del personale (richiesto dalla
scrivente) in possesso dei requisiti previsti dalla L.R. 9/2010. Con la stessa comunicazione si dava altresi
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notizia che alcuna istanza di partecipazione era stata ricevuta in riscontro all’avviso indetto, andato,
pertanto, deserto;

con nota prot. 2136 del 27/08/2024, la predetta Autorita di Ambito notiziava la scrivente di aver indetto
nuova procedura pubblica di selezione del personale (richiesto dalla EcoEnnaServizi), riservato
esclusivamente al personale di cui all’elenco di mobilita interaziendale, ex art. 24 comma 2 L.R. 20/2016
del Libero Consorzio Comunale di Enna. Avviso, quest’ultimo, andato anch’esso deserto come dichiarato
dalla Stessa SRR nella richiamata ultima missiva;

ATTESO CHE:

la societa ha pertanto necessita di dotarsi, nel rispetto di quanto previsto dalla legge e dal richiamato
Regolamento, di un elenco di soggetti idonei dal quale attingere per far fronte alle esigenze temporanee
di reclutamento di personale da utilizzare nello svolgimento delle attivita lavorative che dovessero
rendersi necessarie per provvisoria carenza di personale dipendente o per esigenze imprevedibili e/o
temporanee di servizio. Cio al fine anche di garantire il corretto svolgimento dei servizi espletati in favore
del comune di Enna, servizio pubblico essenziale non suscettibile di interruzioni, gli standard previsti dal
contratto di servizio sottoscritto con lo stesso Ente, nonché assicurare la continuita delle attivita di raccolta
differenziata p.a.p., le cui dinamiche impongono il costante e quotidiano impegno alla raccolta delle
differenti frazioni dei rifiuti conferite dalle Utenze, mediante I'impiego di una costante forza lavoro
destinata a tale scopo;
con Determina dell’Amministratore Unico della societa n. 22 del 18/12/2024, é stato approvato 'AVVISO
DI SELEZIONE PUBBLICA PER REQUISITI, TITOLI E COLLOQUIO Al FINI DELLA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA FINALE, AVENTE VALIDITA’ TRIENNALE, COMPOSTA DA 30 SOGGETTI, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PART-TIME, DI PERSONALE DA INQUADRARE NEL 2° LIVELLO
PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. ‘UTILITALIA’;
con lo stesso provvedimento, € stato nominato quale Responsabile del procedimento, I'ing. Roberto
Palumbo, dirigente della societa;
detto awviso, pubblicato dalla societa sul sito istituzionale, con il quale sono stati definiti i requisiti di
partecipazione e regolati modalita e termini per la presentazione delle istanze, criteri di selezione e relativi
punteggi, etc., prevedeva quale termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione la
data del 12/02/2025, ore 12:00;
in riscontro al predetto avviso sono pervenute n. 57 istanze di partecipazione;
lo stesso awviso, all’art. 5, ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute, prevedeva la
nomina di una Commissione di valutazione composta da n. 3 soggetti esperti di provata competenza, da
nominare dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione delle domande;
la societa ha esperito le procedure per il conferimento degli incarichi da affidare ai componenti della
commissione di valutazione delle domande di partecipazione all’avviso di cui sopra;
a seguito delle procedure di cui innanzi, la societa ha provveduto alla nomina della commissione di
valutazione di cui sopra come segue:

* Componente della Commissione con funzioni di Presidente:

dott. CARAMBIA GIUSEPPE, nato a CATANIA il 13/04/1978, C.F. CRMGPP78D13C3510.

Professionista iscritto all’Albo Ordine Consulenti del Lavoro di Enna, al n. 138 (provvedimento di
nomina prot. n. 982 del 05/03/2025).

* Componente della Commissione:
dott. MICELI SALVATORE, nato a VALDERICE il 08/04/1968, C.F. MCLSVT68D08G319Z.

Professionista iscritto all’Albo Ordine Consulenti del Lavoro di Trapani, al n. 227 (provvedimento
di nomina prot. n. 983 del 05/03/2025).

* Componente della Commissione:
dott. CASSARINO ROSARIO, nato a VITTORIA il 07/09/1957, C.F. CSSRSR57P07MO8S8F.
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Professionista iscritto all’Albo Ordine Consulenti del Lavoro di Ragusa, al n. 157 (provvedimento
di nomina prot. n. 984 del 05/03/2025).

- nel rispetto di quanto previsto dall’avviso di selezione, la commissione, regolarmente costituita e
insediata, ha proceduto alla valutazione delle istanze pervenute come segue:

e prima fase - data 19/03/2025: valutazione del possesso dei requisiti e titoli dichiarati, da ciascun
concorrente, con la domanda di partecipazione. Seduta verbalizzata dalla Commissione con
verbale n. 1 del 19/03/2025, acquisito al prot. societario al n. 1230 del 19/03/2025. La predetta
fase si € conclusa con la predisposizione, da parte della commissione, della “graduatoria della
prima fase”, definita sulla base dei punteggi assegnati a ciascun concorrente previa valutazione
del contenuto della domanda di partecipazione e relativa documentazione presentata;

» seconda fase —date del 02/04/2025 e 03/04/2025: espletamento del colloquio, espletato con ogni
candidato ammesso a detta fase, volto a verificare I'adeguata conoscenza della lingua italiana, a
testare le attitudini e le motivazioni, nonché il possesso di nozioni generali in materia di igiene e
servizi ambientali degli aspiranti con particolare riferimento al servizio di raccolta dei rifiuti e del
servizio di raccolta differenziata espletato dalla societa nel comune di Enna. Sedute verbalizzate
dalla Commissione con verbali n. 2 del 02/04/2025, acquisito al prot. societario al n. 1417 del
02/04/2025, e verbale n. 3 del 03/04/2025, acquisito al prot. societario al n. 1441 del 03/04/2025.
Detta fase si € conclusa con la predisposizione, da parte della commissione della “graduatoria
finale” dei n. 30 (trenta) soggetti che formeranno I'elenco ufficiale da cui la societa potra, nel
triennio successivo e sulla base delle proprie insindacabili esigenze organizzative e di servizio,
attingere per reclutare il personale da impiegare, con contratto a tempo determinato, part-time,
nel servizio dalla stessa societa espletato, Graduatoria approvata dalla commissione con verbale
n. 3 del 03/04/2025, acquisito al prot. societario al n. 1441 del 03/04/2025. La Commissione ha
altresi approvato I’elenco dei soggetti “idonei” che, pur ammessi alla seconda fase, sono rimasti
esclusi dalla “graduatoria finale” per ragioni di punteggio. Gli stessi, come previsto dall’avviso,
saranno comunque considerati “idonei” e potranno successivamente, secondo l'ordine di
punteggio ricevuto, essere inseriti all’interno “graduatoria finale” nel caso di rinunce e/o
estromissioni per accertata mancanza dei requisiti di uno o pil soggetti rientranti nei 30
dell’elenco ufficiale (“graduatoria finale”), Elenco approvato con verbale n. 3 del 03/04/2025,
acquisito al prot. societario al n. 1441 del 03/04/2025.

- con Determina dell” Amministratore Unico della societa n. 5 del 09/04/2025, si prendeva dell’esito della
valutazione delle istanze di partecipazione di cui all’AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER REQUISITI, TITOLI
E COLLOQUIO Al FINI DELLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALE, AVENTE VALIDITA’ TRIENNALE,
COMPOSTA DA 30 SOGGETTI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PART-TIME, DI PERSONALE DA
INQUADRARE NEL 2° LIVELLO PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. ‘UTILITALIA’, approvato con Determina
dell’Amministratore Unico della societa n. 22 del 18/12/2024, come risulta dai Verbali della Commissione
di valutazione all’'uopo nominata dalla societa: verbale n. 1 del 19/03/2025, acquisito al prot. societario al
n. 1230 del 19/03/2025; verbale n. 2 del 02/04/2025, acquisito al prot. societario al n. 1417 del
02/04/2025; verbale n. 3 del 03/04/2025, acquisito al prot. societario al n. 1441 del 03/04/2025.

- con lo stesso provvedimento si procedeva altresi, nelle more della valutazione del possesso dei requisiti
di ciascun candidato ammesso, all’approvazione, in via provvisoria, della “Graduatoria finale” dei n. 30
(trenta) soggetti che formeranno I’elenco ufficiale da cui la societa potra, nel triennio successivo e sulla
base delle proprie insindacabili esigenze organizzative e di servizio, attingere per reclutare il personale da
impiegare, con contratto a tempo determinato, part-time, nel servizio dalla stessa societa espletato, come
predisposta e approvata dalla commissione di valutazione con verbale n. 3 del 03/04/2025, acquisito al
prot. societario al n. 1441 del 03/04/2025;

- con il medesimo atto si procedeva, inoltre, all'approvazione, in via provvisoria dell’elenco dei soggetti
“idonei” che, pur ammessi alla seconda fase, sono rimasti esclusi dalla “graduatoria finale” per ragioni di
punteggio. Gli stessi, come previsto dall’avviso, saranno comunque considerati “idonei” e potranno
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successivamente, secondo |'ordine di punteggio ricevuto, essere inseriti all'interno “graduatoria finale”
nel caso di rinunce e/o estromissioni per accertata mancanza dei requisiti di uno o piu soggetti rientranti
nei 30 dell’elenco ufficiale (“graduatoria finale”). Elenco approvato con verbale della commissione di
valutazione n. 3 del 03/04/2025, acquisito al prot. societario al n. 1441 del 03/04/2025;

- con nota prot. n. 2215 del 10/06/2025, il responsabile del procedimento comunicava la conclusione del
procedimento di verifica del possesso dei requisiti di partecipazione dei soggetti rientranti negli elenchi,
provvisori, approvati con Determina dell’Amministratore Unico n. 5 del 09/04/2025 a seguito
dell’espletamento delle procedure discendenti dall’AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER REQUISITI, TITOLI
E COLLOQUIO Al FINI DELLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALE, AVENTE VALIDITA’ TRIENNALE,
COMPOQOSTA DA 30 SOGGETTI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PART-TIME, DI PERSONALE DA
INQUADRARE NEL 2° LIVELLO PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. ‘UTILITALIA.

- con determina dell Amministratore Unico della societa, n. 8 del 11/06/2025, veniva approvata la
“Graduatoria finale” dei n. 30 (trenta) soggetti che formano I'elenco ufficiale da cui la societa ha facolta
di attingere, nel triennio di validita della stessa, per reclutare il personale da impiegare, con contratto a
tempo determinato, part-time, nel servizio dalla stessa societa espletato;

- conlo stesso provvedimento veniva altresi approvato I'elenco dei soggetti “idonei” che potranno, secondo
I'ordine di punteggio ricevuto, essere inseriti all'interno “graduatoria finale” nel caso di rinunce e/o
estromissioni dei soggetti facenti parte della Graduatoria definitiva.

CONSIDERATO CHE:

- con nota acquisita al prot. societario al n. 1478 del 21/04/2026, il sig. Vetri Dario, soggetto inserito alla
posizione n. 23 della Graduatoria definitiva, comunicava la propria formale rinuncia a far parte della
predetta graduatoria;

- con nota acquisita al prot. societario al n. 2004 del 04/06/2026, il sig. Apratano Calogero, soggetto inserito
alla posizione n. 31 della Graduatoria definitiva e facente parte dell’elenco dei soggetti comunque
“idonei”, comunicava la propria formale rinuncia a far parte della predetta graduatoria;

- a seguito di tali rinunce, risulta necessario aggiornare la stessa graduatoria secondo quanto previsto
dall’avviso di selezione. In particolare occorre inserire nella graduatoria finale, alla posizione n. 30, il primo
nominativo dell’elenco dei soggetti idonei.

VISTI:

- il Regolamento per la ricerca e selezione di personale, approvato con Verbale dell’A.U n. 3 del 21 aprile
2021 e modificato con Determina dell’A.U. n. 15 del 16/10/2024;

- la Determina delllAmministratore Unico della societa n. 22 del 18/12/2024, con la quale & stato approvato
I"avviso di selezione in parola;

- I’avviso AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER REQUISITI, TITOLI E COLLOQUIO Al FINI DELLA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA FINALE, AVENTE VALIDITA’ TRIENNALE, COMPOSTA DA 30 SOGGETTI, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PART-TIME, DI PERSONALE DA INQUADRARE NEL 2° LIVELLO
PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. ‘UTILITALIA’;

- il Verbale della commissione nominata dalla societa per la valutazione delle istanze pervenute secondo
quanto previsto nel predetto avviso - verbale n. 1 del 19/03/2025, acquisito al prot. societario al n. 1230
del 19/03/2025;

- il Verbale della commissione nominata dalla societa per la valutazione delle istanze pervenute secondo
quanto previsto nel predetto avviso - verbale n. 2 del 02/04/2025, acquisito al prot. societario al n. 1417
del 02/04/2025;

- il Verbale della commissione nominata dalla societa per la valutazione delle istanze pervenute secondo
quanto previsto nel predetto avviso - verbale n. 3 del 03/04/2025, acquisito al prot. societario al n. 1441
del 03/04/2025;

- la determina dell’Amministratore Unico della societa, n. 8 del 11/06/2025, con cui & stata approvata la
Graduatoria finale” dei n. 30 (trenta) soggetti che formano I’elenco ufficiale da cui la societa ha facolta di
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attingere, nel triennio di validita della stessa, per reclutare il personale da impiegare, con contratto a
tempo determinato, part-time, nel servizio dalla stessa societa espletato;

- la comunicazione del sig. Vetri Dario, acquisita al prot. societario al n. 1478 del 21/04/2026.

- la comunicazione del sig. Apratano Calogero, acquisita al prot. societario al n. 2004 del 04/06/2026

RICHIAMATA:

- la determina dell’Amministratore Unico della societa n. 5 del 09/04/2025;

- la nota del responsabile del procedimento prot. n. 2215/INT del 10/06/2025.

Per quanto sopra premesso, tenuto conto, considerato e richiamato, I’Amministratore Unico della societa,

DETERMINA

LA PREMESSA ¢ parte integrante e sostanziale della presente determinazione e ne costituisce presupposto e
motivazione.

DI PRENDERE ATTO della comunicazione del sig. Vetri Dario, acquisita al prot. societario al n. 1478 del
21/04/2026, con cui lo stesso soggetto comunicava la propria formale rinuncia a far parte della graduatoria
finale, approvata con determina dell’ Amministratore Unico della societa n. 8 del 11/06/2025. Detto soggetto
verra pertanto depennato dalla stessa graduatoria e si procedera come appresso.

DI PRENDERE ATTO della comunicazione del sig. Apratano Calogero, acquisita al prot. societario al n. 2004 del
04/06/2026, con cui lo stesso soggetto comunicava la propria formale rinuncia a far parte della graduatoria
finale, approvata con determina dell’ Amministratore Unico della societa n. 8 del 11/06/2025. Detto soggetto
verra pertanto depennato dalla stessa graduatoria e si procedera come appresso.

DI MODIFICARE la graduatoria definitiva - approvata con determina dell’Amministratore Unico n. 8 del
11/06/2025 — a seguito di rinuncia del sig. Vetri Dario e sig. Apratano Calogero e l'inserimento nella stessa del
sig. Lo Monaco Gaetano Luca alla posizione n. 30.

DARE ATTO che la predetta graduatoria, modificata sulla base di quanto sopra, viene allegata al presente
verbale sotto la lett. “A” per farne parte integrante e sostanziale.

DI MODIFICARE I'’elenco dei soggetti non rientranti nella graduatoria finale ma comunque “idonei” - approvata
con determina dell’Amministratore Unico n. 8 del 11/06/2025 - a seguito dell'inserimento, all’'interno della
graduatoria definitiva dei n. 30 soggetti da convocare per eventuale assunzione a tempo determinato, secondo
guanto previsto dagli atti del procedimento, del sig. Lo Monaco Gaetano Luca.

DARE ATTO che il predetto elenco viene allegato al presente verbale sotto la lett. “B” per farne parte
integrante e sostanziale.

DI ATTESTARE che gli elenchi allegati (allegato “A” e allegato “B”) saranno pubblicati sul sito istituzionale della
societa.

DI TRASMETTERE il presente provvedimento agli uffici societari per gli adempimenti conseguenti.

L’AMMINISTRATORE UNICO
f.to Dr. Santo Castagna

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 39/93 e s.m.i.
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ALLEGATO “A”

s.r. .

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER REQUISITI, TITOLI E COLLOQUIO Al FINI DELLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALE, AVENTE
VALIDITA’ TRIENNALE, COMPOSTA DA 30 SOGGETTI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PART-TIME, DI PERSONALE DA
INQUADRARE NEL 2° LIVELLO PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. ‘UTILITALIA’
GRADUATORIA FINALE DEFINITIVA
TOTALE
oo | NoMmATVOPATTzch AT | PATACL | PONEGCID | PRGSO | coumessvo | vore
VALUTAZIONE
1 RICCOBENE GIOVANNI 25/02/1991 85 8 93
2 VALLETTA DAVIDE 05/07/1986 78 5 83
3 CANTONI ANDREA 14/03/1991 58 7 65
4 SUTERA OMAR 29/02/1992 53 10 63
5 ALESS| EMANUELE FILIPPO 01/05/1995 52 8 60
6 MURGANO PAOLO 13/04/1987 52 5 57
7 TRONCI STEFANO 11/10/1995 50 6 56
8 MIGNEMI FABIO 31/08/1998 47 7 54 precede per eta
9 D'AGOSTINO SALVATORE SIMONE 25/02/1998 47 7 54 precede per eta
10 RAMPELLO CRISTIAN FILIPPO 25/03/1982 47 7 54
11 ILARDO IVAN 12/04/1999 46 6 52
12 BAIUNCO VALENTINA 15/02/1974 41 10 51
13 ILARDO MARIO 14/03/2001 44 6 50 precede per eta
14 MANNA ALESSANDRO 22/01/1978 42 8 50
15 DI LAVORE CALOGERO 07/01/1977 41 8 49
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16 FURMA ANTHONY 18/07/1989 39 9 48
17 ILARDO ANDREA 19/02/1991 33 9 42
18 SGROI DARIO 05/09/1987 31 10 41
19 SCAVUZZO GIUSEPPE 07/05/1992 30 9 39
20 CORVO MICHELE 19/06/1993 27 10 37
21 SERRAVALLE STEVEN 22/11/1994 26 9 35 precede per eta
22 CANU ALESSANDRO 02/07/1987 27 8 35 precede per eta
23 LACUSTEANU GEORGE MIREL 12/06/1998 24 10 34 precede per eta
24 AMICO MICHAEL 27/09/1996 24 10 34 precede per eta
25 BUDA PASQUALE 03/03/1981 25 9 34 precede per eta
26 INGRA' MASSIMILIANO 16/12/1979 25 9 34
27 STELLA GESUALDO 09/03/1982 22 10 32
28 PLATINO PAOLO 22/06/1979 23 8 31 precede per eta
29 VETRI GIOVANNI 27/12/1977 23 8 31
30 LO MONACO GAETANO LUCA 07/09/1976 22 8 30 precede per eta
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ALLEGATO “B”

s.r. .

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER REQUISITI, TITOLI E COLLOQUIO Al FINI DELLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
FINALE, AVENTE VALIDITA’ TRIENNALE, COMPOSTA DA 30 SOGGETTI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, PART-
TIME, DI PERSONALE DA INQUADRARE NEL 2° LIVELLO PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. ‘UTILITALIA’
ELENCO DEFINITIVO DEI SOGGETTI NON RIENTRANTI NELLA GRADUATORIA FINALE MA COMUNQUE IDONEI
TOTALE
PUNTEGGIO
ORDINE DI DATA DI | PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
GRADUATORIA NOMINATIVO PARTECIPANTE NASCITA | PRIMA FASE | coLLOQUIO COMD':EIiiSIVO NOTE
VALUTAZIONE
31 CANNAROZZO LUIGI 17/08/1976 22 8 30
32 CONTE FRANCESCO DENIS 08/07/1999 21 8 29 precede per eta
33 ANDOLINA SEBASTIANO FILIPPO | 26/08/1998 22 7 29
34 SARDA FRANCESCO MANUELE 23/02/1999 21 7 28
35 ANDOLINA SIMONE 05/12/2004 16 8 24 precede per eta
36 LA MARTINA ALFONSO 06/09/2004 16 8 24
37 MESSINA SALVATORE 09/09/1975 15 6 21
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